Fachkrafte fur Arbeitssicherheit —
Haben wir genug?
Haben wir flur die Zukunft die Richtigen?

Wie muss die Kooperation mit anderen
Professionen gestaltet werden?

Werner Hamacher, Systemkonzept
20. PASIG-Workshop

10.-12. September 2018 in Salzburg
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Empirische Grundlagen
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Betreuungsressou rcen

Haben wir genug Fachkrafte flir Arbeitssicherheit?
- Jetzt und in Zukunft

Haben wir fur die Zukunft die Richtigen?
- Bedarf und Kompetenzen

Sind alleine technisch und medizinisch orientierte
Professionen zur Erfiillung der Betreuungsbedarfe
fur die Zukunft hinreichend?

- Gestaltung von Arbeitsbedingungen
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Haben wir genug?

Sifas — Kapazitit und Bedarf

[ el Sifas 31.12.2015

In Mio. Stunden pro Jahr

Kapazitit 80 Kapazitit und Bedarf — BA

Maximalszenario
61,0 Mio.
( ) Bedarfs-
Mittleres Szenario szenarien
(46,3 Mio.)
Minimalszenario
(34,8 Mio.)

BA 31.12.2011

in Mio. Stunden pro Jahr

23,9 Maximal#3
Bedarfsszenario
20

Kapazitat

Maximalszenario
(10,5 Mio.)

13,8 Mittleresl®
Bedarfsszenario

912" Minimal-1€
Bedarfsszenario

Mittleres Szenario
(9,1 Mio.)

5 Minimalszenario

(7,9 Mio.)
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Aktuelles Kompetenzprofil Fachkraft fiir Arbeitssicherheit

Konfliktlosungsfahigkeit Beratungsfahigkeit
Kooperationsfahigkeit | Kommunikationsfahigkeit

Umgang mit anderen

Systematisch-methodisches
Vorgehen
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Fachwissen

Umgang mit sich selbst

Lernbereitschaft
Selbstmanagement Ergebnisorientiertes Handeln
Selbstreflexion Rollenbewusstsein
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Anforderungen an die Kooperation der betreuenden Akteure auf betrieblicher Ebene

Strikte Bedarfs-
orientierung

Soziale Prozess
in Betrieben
initiieren

Gefligeleistung

Kooperation statt
Koordination
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interdisziplinér
kooperativ
systemisch
dynamisch
wissenschaftlich
praktisch
zukunftsorientiert

nachhaltig

Gesellschaft fur Systemforschung
und Konzeptentwicklung mbH

Gesundheit Griiner Weg 28
Sicherheit 50825 Koln

Tel: 02 21 /56 908-0
Fax: 02 21 / 56 908-10

www.systemkonzept.de

Pravention

Préventionsangebote

syko - Portal

Werkzeuge
Kompetenzentwicklung
Beratung/Coaching

www.syko-portal.de Veranstaltungen

Ich freue mich auf die Diskussion!

@ werner.hamacher@systemkonzept.de



Die Anforderungen an die Arbeitsschutzbetreuung steigen
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Komplexitat der Arbeitssysteme und Arbeitsmittel nimmt zu
Dynamisierung und steigende Komplexitat der Prozesse (Internationalisierung)
Verschiebungen beim Gefahrdungs- und Belastungsprofil und Ressourcen (,,Psyche”

Beratung zur Arbeitsgestaltung wird wichtiger als das Abarbeiten von
Gefahrdungskatalogen -~
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}. Komplexitét der Betreuung nimmt zu
» Kompetenzanforderungen steigen und verandern sich, vgl. Studie zum Sifa- Bedarf SN
F2388 (Barth et al., 2017) . e 3 i‘a‘w

P Kapazitatslicken bei Betriebsarzten, vgl. Studie zum Betrlebsarzte Bedarf F2326 - S

'. (Barth'et.al., 2014) |
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